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DOHOD A ¢ 114/2015/AC/12

PSVR-022450355 *

o podmienkach vykondvania mensich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpoctovi organizaciu
alebo prispevkovli organizaciu, ktorej zriadovatelom je obec, resp. dobrovolnickej ¢innosti,
uzatvorena podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 4., resp. bod. 5 zékona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,dohoda®).

Utastnici dohody

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Urad price, socialnych veci a rodiny Roziiava

Sidlo Safarikova 112, 048 01 Roziiava
Zastupeny riaditelom PaedDr. MikuldaSom Gregorom, MPH
ICO 30 794 536

Bankové spojenie (IBAN): Statna pokladnica, Radlinského ¢. 32, Bratislava 15
SK56 8180 0000 0070 0053 4469
(d’alej len ,,arad*)

a
Obec Obec Petrovo
Sidlo Petrovo , Petrovo, 049 35 Ochtina
V zastipeni Jan Dovec, starosta obce
ICO 00 328 634

Bankové spojenie (IBAN):  VUB a.s., RoZiiava
SK13 0200 0000 0000 2602 2582
(d’alej len ,,organizator*
uzatvaraju
tuto dohodu.

Clanok I
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivicia plnoletych &lenov doméacnosti, ktori st vedeni
v evidencii uchaddzaov o zamestnanie a tejto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi.

Clanok II
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je tprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni realizacie
aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoctovu organizaciu
alebo prispevkovi organizéciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec, resp. dobrovolnickej ¢innosti (d’alej
len ,,aktivaéna ¢innost™) na ulely aktivaéného prispevku, ktory je uréeny na podporu udrziavania
pracovnych navykov plnoletého uchddzata o zamestnanie, ktory je ¢lenom domadcnosti, ktorej sa
nockvtiiie nomoce v hmaotnei niidzi (d’alei len 1107



