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Dodatok k dohode ¢. 1
16/43/052/51
na vykonavanie aktivaénej ¢innosti formou mensich obecnych sluZieb pre obec
a o podmienkach poskytovania prispevku na aktiva¢ni ¢innost’ formou mensich
obecnych sluzieb pre obec

uzatvoren4 podl'a ustanovenia § 52 zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluZbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,dohoda‘).

Ukastnici dohody

Urad prace, socidlnych veci a rodiny RoZiiava

Sidlo: Saférikova 112, 048 01 Roziiava

Zastupeny(4) riaditelom(kou) : Mgr. Monika Sed’ova

ICO : 30794536

bankové spojenie : Statna pokladnica & GStu IBAN : SK56 8180 0000 0070 0053 4469
¢. uctu IBAN : SK12 8180 0000 0070 0053 4485

(d’alej len ,,urad™)

Obec Petrovo

Sidlo: Petrovo 29 ,049 35 Petrovo

Zastupena starostom / primatorom: Dovec Jan

1CO : 00328634

bankové spojenie IBAN SK13 0200 0000 0000 2602 2582
(d’alej len ,, obec™)

uzatvaraju

v zmysle ¢1. VIL bod 1. tento dodatok

Clanok I.
Predmet dodatku

Zmenou financovania dohody z NP Podpora zamestndvania prostrednictvom vybranych
AOTP sa menia a dopliiaju nasledujiice ustanovenia dohody:

V Clanku L Predmet dohody sa bod 1 nahradza novym znenim:

1. Ugelom dohody je uprava prav a povinnosti uéastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaénti ¢innost formou mensich obecnych sluZieb (d’alej len ,.finanény prispevok*)
podla % 52 zékona & 5/2004 Z. z. osluzbich zamestnanosti aozmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len zakon o sluzbach
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zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurépskeho socialneho fondu (d’alej len
., ESF) a §tatneho rozpoctu (d’alej len ,,SR*) prijemcovi v zmysle:

Opera¢ného programu Ludské zdroje

Prioritna os &. 3 — Zamestnanost’

Kod ITMS 2014+kdd: 312031A020

Nazov projektu: Podpora zamestnavania prostrednictvom AOTP

a dopitia bod 3. v zneni: 5
3. Prispevok poskytnuty na zéklade tejto dohody sa skladd z prispevku na SR a prispevku
ESF. Vz4jomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR a ESF je 15% : 85%.

V Clénku IL Priva a povinnosti iradu

sa dopliia bod 13. v zneni :

13.Poskytnut’ obci materialy zabezpe€ujuce informovanost otom, Ze aktivity, ktoré sa
realizujti v rimci narodného projektu, sa uskutoéiiuju vd'aka pomoci ESF.

)\ Clél}ku II1. Prava a povinnosti obce

sa dopliiaju body:

21.Informovat’ sa u prijatého UoZ, ¢ mé podpisanu tzv. Kartu uéastnika nirodného
projektu (najneskor v defi nastupu na aktiva¢nu ¢innost) a nasledne si to overit’ na Urade.

22.0znagit’ priestory obce plagitmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujucimi
o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuju v ramci narodného projektu, sa uskutocfiuju vd’aka
pomoci ESF. Uvedené oznagenie ponechat’ po dobu trvania tejto dohody.

V Clanku IV. Oprivnené vydavky

V bode 4. sa doplna :

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnené ak:

- boli vynaloZené v stlade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a Eurdpskych
spolocenstiev.

V bode 6. sa meni odst. ¢)

Za opravnené nie je mozné povazovat’

¢) nakup ndbytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infrastruktary, nehnutelnosti
a pozemkov (z prostriedkov ESF je moZné financovat také vybavenie/zariadenie, ktoré sa
bezne uétuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby

a dopltia bod i) v zneni:
i) vydavky, ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené

Doplia sa bod 8.:

8. Opravnenymi nakladmi si len tie ndklady, ktoré obec vynaloZila na vykonavanie aktivanej
ginnosti pre UoZ z opravnenej cielovej skupiny, ktori pred vstupom do narodného projektu
podpisali tzv. Kartu aé¢astnika nirodného projektu.
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V Clianku V. Osobitné podmienky

sa bod 2 nahradza novym znenim:

2. Obec berie na vedomie, Ze finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.
Na u¢el pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vzt'ahuje reZim
upraveny v osobitnych predpisoch, najméd § 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zakon ¢.
357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zékonov, zakon
&. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon &. 394/2012 Z. z. o obmedzeni platieb v
hotovosti. Obec stcasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava sucastou
systému riadenia eurdpskych $trukturalnych a investiénych fondov.

Clanok II.
V3ieobecné a zavereéné ustanovenia dodatku

1. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zakona ¢&. 40/1964 Zb. Obgianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov a vSeobecne
zaviznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah
k zaviazkom ugastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurdpskych spolocenstiev
maju prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

2. Casti dohody dodatkom neupravené ostédvajii v platnosti.

3. Dodatok je vyhotoveny v troch rovnopisoch, zktorych zamestnavatel obdrzi jeden
rovnopis a urad PSVR dva rovnopisy.

4. Tento dodatok nadobuda platnost’ dfiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a uéinnost’ dfiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

5. Utastnici dodatku vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, Ze obsah dodatku je
prejavom ich vole, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienok, precitali
si ho a na znak stihlasu s jeho obsahom ho vlastnorué/n;podpis,ujﬁ.
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